
 

 

                     Cesenatico, 15 gennaio 2025 

 

                                                   

 

Determina del Direttore n. 05/25 

 

Prot. 47/25         

 

Oggetto: formazione tecnico-scientifica altamente specializzata e professionalizzante per il personale 

dipendente della Fondazione Centro Ricerche Marine per l’anno 2025. 

Importo complessivo presunto € 3.400,00 i.e. 

 

   

Direttore della Fondazione 
 

Premesso: 

• che la Fondazione Centro Ricerche Marine è organismo di diritto pubblico; 

• che nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 15/12/2024, con Delibera del Consiglio di 

Amministrazione è stata approvata la Programmazione dei fabbisogni necessari al funzionamento dei 

Laboratori della Fondazione, tra cui la programmazione della formazione per il personale dipendente 

della Fondazione, modalità e tempi di fruizione per il triennio 2025-2027; 

• che la Fondazione Centro Ricerche Marine, in qualità di LNR per il monitoraggio delle biotossine marine 

e del fitoplancton tossico, ai sensi del Reg. UE 2017/625 art. 100, deve fornire supporto tecnico-

scientifico alle Autorità Competenti Nazionali e Locali, ai Laboratori Ufficiali italiani nonché la propria 

collaborazione al laboratorio di riferimento europeo; 

• che la Fondazione Centro Ricerche Marine, in qualità di LNR ai sensi del Reg. UE 2017/625 art. 100, 

deve disporre di personale adeguatamente qualificato e formato alle tecniche di analisi, prova e diagnosi 

applicate nel loro ambito di competenza e di personale di sostegno ove necessario; 

• che la Fondazione Centro Ricerche Marine, in qualità di LNR ha come compito istituzionale ai sensi del 

Reg. UE 2017/625 art. 100, deve garantire che il proprio personale o qualsiasi personale assunto per 

contratto abbia buona conoscenza delle norme e prassi internazionali e che nel corso delle attività di 

lavoro siano presi in considerazione i più recenti sviluppi nel settore della ricerca a livello nazionale, 

dell’unione e internazionale; 

• che i due Laboratori sono certificati ACCREDIA e che la certificazione viene concessa  ad un 

Laboratorio di prova quando ne sia stata accertata la competenza tecnica e gestionale in conformità ai 

requisiti previsti dalla norma UNI CEI EN ISO/IEC 17025; 

• che è necessario effettuare la previsione annuale delle esigenze di formazione del personale; 

Dato atto: 

• che la Fondazione intende mantenere il proprio ruolo di LNR anche per il prossimo anno 

• che i ricercatori della Fondazione in quanto LNR sono coinvolti in qualità di esperti in progetti di ricerca 

corrente e finalizzata a livello nazionale e in progetti di ricerca internazionali  

• che ACCREDIA garantisce la valutazione della competenza del personale dei Laboratori Accreditati  

relativamente alle prove accreditate 

• che in virtù di quanto sopra riportato si rende necessario prevedere corsi di aggiornamento interni ed 

esterni per il personale dei due laboratori della fondazione; 

• che per l’anno 2025 si prevede quindi di dover sostenere i costi di seguito riportati: 

 

 

 



 

 

DESCRIZIONE ATTIVITA’ FORMATIVE ENTE DI FORMAZIONE 2025 

Partecipazione a corsi di formazione per il Settore 

Amministrativo, sicurezza e prevenzione corruzione e 

trasparenza 

LAMED/  

IMPRESA SICURA srl /etc. € 400,00 i.e 

Spese per partecipazione a corsi di aggiornamento con 

rilascio ECM, iscrizioni a convegni e associazioni 

Ordini professionali Biologi e 

Chimici/ ECM Managers srl, 

Arclab, IZSVE, SIRAM 

€ 500,00 i.e. 

Spese partecipazione a corsi di lingua  
Fondazione Russel/  

ECM Managers srl 
€ 400,00 i.e. 

Spese per partecipazione a working group EURL-MB  Agenzia Viaggi Turisadria srl € 1.400,00 i.e. 

Spese per vitto e alloggio per personale in formazione 

esterna per aggiornamento metodiche analitiche 

Agenzia Viaggi Turisadria srl 
€ 700,00 i.e. 

Totale annuo  € 3.400,00 i.e. 

 

Dato altresì atto: 

- che a seguito di questa ricognizione si procederà a identificare gli Enti di Formazione che forniscono 

corsi di formazione qualificati e idonei alle esigenze di alta formazione della Fondazione, acquisendo i 

preventivi di spesa per la partecipazione ai corsi che si renderanno necessari, e assegnando di volta in 

volta il relativo CIG; 

- che si deve operare con la suddetta modalità in quanto non è possibile effettuare una programmazione 

certa di quali potrebbero essere le esigenze formative che si rendessero necessarie nel corso dell’anno, 

trattandosi di corsi disponibili anche in modo non programmato durante l’anno; 

- che della metodologia utilizzata verrà data informazione al Responsabile della Qualità, ai Responsabili 

dei Laboratori e ai Tecnici di Laboratorio per i quali sarà prevista l’attività formativa. 
 

Tutto ciò premesso, considerato e motivato, in applicazione e nel rispetto della normativa in materia di 

ottenimento dei crediti formativi e di qualificazione degli enti di formazione certificati: 
 

      DECIDE 

 

1. di prevedere in € 3.400,00 i.e. i costi annuali per corsi di formazione altamente specializzata per il proprio 

personale, 

2. di procedere alla programmazione delle attività e all’iscrizione del personale incaricato ai corsi già 

programmati per il 2025 in ragione delle tempistiche e scadenze previste;  

3. di affidare al bisogno la partecipazione a corsi di formazione che si rendessero necessari durante il corso 

dell’anno basandosi sull’offerta formativa certificata disponibile a seconda delle effettive esigenze; 

4. di pubblicare nel sito web istituzionale della Fondazione -Amministrazione trasparente la presente 

Determina; 

5. di comunicare la presente Determina al Presidente della Fondazione, al Responsabile del Laboratorio di 

Chimica e Biotossicologia e all’ufficio amministrativo per l’esecuzione della stessa. 
 

 

 
Firmato digitalmente                                   

 Il Direttore 

Dott.ssa Stefania Milandri 


