
 

 

 
Cesenatico, 11 ottobre 2022 

 

 

Determina del Presidente N. 18/22    

 

 

Prot. 1817/22         

    
Oggetto: Assunzione a tempo determinato di Denise Lenzo. Durata assunzione mesi 4 dal 

17/10/2022 al 16/02/2023 a tempo parziale 25 ore settimanali eventualmente prorogabili per 

ulteriori 2 mesi.  

 

 
ll Presidente della Fondazione 
 

Premesso: 
- che la Fondazione Centro Ricerche Marine è organismo di diritto pubblico; 
- che nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 16/12/21, è stata approvata con apposita 

deliberazione la “Programmazione triennale 2022-2024” dei fabbisogni necessari al funzionamento 

dei laboratori della Fondazione, modalità e tempi di approvvigionamento di beni, servizi, 

attrezzature”; 

- che la Fondazione e  LNR per il monitoraggio delle Biotossine Marine dal 1993 e pertanto, per 
ottemperare al proprio compito di Laboratorio di Riferimento Nazionale in virtù  del Reg. UE 
2017/625 art. 100 deve disporre di personale adegùatamente qùalificato e formato alle 
tecniche di analisi e di personale di sostegno ove necessario; 
- che per assolvere a tali compiti il Direttore nonchè Responsabile del settore di Microbiologia 
e Fitoplancton ha evidenziato la necessità di procedere all’assùnzione di ùn operatore tecnico 
esperto deputato allo svolgimento della mansione di operatore tecnico addetto al laboratorio 
di analisi del fitoplancton e dello zooplancton, in sostituzione di una dipendente sottoposta a 
provvedimento di interdizione dal lavoro per sopravvenuto stato di maternità con 
provvedimento dell’ Ispettorato Provinciale del Lavoro effettùato in data 23/08/2022 
 

Rilevato: 

- che, in base al Regolamento per l’assùnzione di personale e per il conferimento degli incarichi, 
nella Sezione I “Assùnzione del personale dipendente”, la Fondazione in data 26 luglio 2022 ha 
indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di N. 1 posto di “Analista 
esperto per il laboratorio di fitoplancton-zooplancton”, a tempo pieno e determinato per 12 mesi, 
CCNL applicato GAS-ACQUA e che dalla graduatoria risultante in data 17/10/2022, sarà 
assunto il primo classificato;  
- che come risùlta dagli atti risùltanti dalla selezione pùbblica, la sign. Denise Lenzo e  risùltata 
al secondo posto della gradùatoria regolarmente pùbblicata sùl sito internet della Fondazione 
(prot. 1535/22 del 23/08/22) e qùindi in possesso del titolo di stùdio e della professionalita  
richiesta; 
 
 
 



 

 

Tutto ciò premesso, considerato e motivato; 
      

 

 

DETERMINA 

1. di assumere con contratto a tempo determinato e part-time, la sign. Denise Lenzo per il 
periodo dal 17/10/2022 al 16/02/2023 eventualmente prorogabile per ulteriori 2 mesi, al 
5° livello retribùtivo del CCNLL, “Gas acqùa” per 25 ore settimanali in sostituzione della 
dipendente in stato di maternità anticipata; 
 

2. di pubblicare la presente Determina sul sito internet della Fondazione. 
 

   

 

     Il Presidente 

Dott. Attilio Rinaldi  
Documento firmato digitalmente 

 


